Таблица 9 
Сведения о достижении значений показателей муниципальной  программы Знаменского
 муниципального округа, подпрограмм муниципальной программы Знаменского муниципального округа за 2024 г. 

	
№
 п/п 
	
Показатель (индикатор)
 (наименование) 
	
Единица
 измерения 
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы Знаменского муниципального округа, подпрограммы муниципальной программы 
	Обоснование отклонений значений показателя 
(индикатора) на 
конец отчетного года (при наличии) 

	  
	  
	  
	год, предшествующий 
	отчетный год 
	

	  
	  
	  
	отчетному*1) 
	план 
	факт 
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 

	Муниципальная программа Знаменского муниципального округа «Развитие муниципальной службы»

	1. 
	Количество разработанных и внедренных методик проведения аттестаций, квалификационных экзаменов, конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, иных методических и информационных материалов, обеспечивающих организацию прохождения муниципальной службы эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих
	  ед.
	  1
	  1
	  1
	  -

	2
	Доля муниципальных служащих администрации муниципального округа, принявших участие в программах профессиональной подготовки и переподготовки муниципальных служащих
	  %
	  1
	  0
	  0
	  -

	3
	Доля муниципальных служащих администрации муниципального округа от общего количества муниципальных служащих администрации округа, получивших дополнительное профессиональное образование, а также принятых участие в  иных формах обучения муниципальных служащих
	%
	20
	20
	20
	-

	4
	Количество лиц, ежегодно назначаемых на должности из резерва управленческих кадров муниципального округа
	чел.
	1
	1
	0
	[bookmark: _GoBack]

	5
	Доля ежегодно поощренных муниципальных служащих за эффективное и результативное исполнение своих должностных обязанностей
	%
	5
	0
	9
	В 2024 году были выполнены мероприятия по завершению реорганизации администрации Знаменского района Тамбовской области, за качественное выполнение которых были поощрены 9 муниципальных служащих.


     


