
 
  

ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

  

ЗАКОН 

  

О представлении сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера гражданами, претендующими на замещение 

должностей государственной гражданской службы Тамбовской области, и 

государственными гражданскими служащими Тамбовской области 

  

(В редакции Законов Тамбовской области от 04.07.2012 г. № 165-З; 

от 05.07.2013 г. № 295-З; от 01.10.2013 г. № 324-З; от 12.11.2014 г. № 455-З; 

от 01.04.2015 № 510-З; от 11.06.2015 № 546-З; от 05.11.2015 № 575-З; 

от 28.04.2018 № 235-З; от 29.04.2020 г. № 477-З; от 21.09.2022 г. № 158-З) 

  

Принят Тамбовской областной Думой 22 июля 2009 года 

  

Настоящий Закон в соответствии с Федеральным законом «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом 

области «Об организации государственной гражданской службы Тамбовской 

области» устанавливает порядок представления гражданами, претендующими 

на замещение должностей государственной гражданской службы Тамбовской 

области (далее – должности гражданской службы области), и 

государственными гражданскими служащими Тамбовской области сведений о 

полученных ими доходах, имуществе, принадлежащем им на праве 

собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также 

сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах 

имущественного характера (далее – сведения о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера). 

Целью настоящего Закона является обеспечение соблюдения 

гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы 

области, и государственными гражданскими служащими Тамбовской области 

ограничений, связанных с гражданской службой. 

  

Статья 1. Должности гражданской службы области, при назначении 

на которые и при замещении которых представляются сведения о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

  

1. К должностям гражданской службы области, при замещении которых 

представляются сведения о доходах, имуществе и обязательствах 



имущественного характера, относятся: (В редакции Закона Тамбовской области 

от 01.04.2015 № 510-З) 

а) должности гражданской службы области категории «руководители»; 

б) должности гражданской службы области категории «специалисты» 

главной группы должностей; 

в) иные должности гражданской службы области, замещение которых 

связано с коррупционными рисками, и исполнение должностных обязанностей 

по которым предусматривает: 

осуществление постоянно, временно или в соответствии со 

специальными полномочиями функций представителя власти либо 

организационно-распорядительных или административно-хозяйственных 

функций; 

предоставление государственных услуг гражданам и организациям; 

осуществление контрольных и надзорных мероприятий; 

подготовку и принятие решений о распределении бюджетных 

ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение 

ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.); 

управление государственным имуществом; 

осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и 

разрешений; 

хранение и распределение материально-технических ресурсов. 

1.1. К должностям гражданской службы области, при назначении на 

которые гражданами представляются сведения о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера, относятся все должности 

гражданской службы области. (Часть дополнена – Закон Тамбовской области от 

01.04.2015 № 510-З) 

2. Перечень конкретных должностей гражданской службы области в 

соответствии с пунктом «в» части 1 настоящей статьи утверждается 

нормативным правовым актом соответствующего государственного органа 

области. (Часть в редакции Закона Тамбовской области от 11.06.2015 № 546-З) 

3. Обязанность представлять сведения о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральным 

законодательством возлагается: 

а) на гражданина, претендующего на замещение должности гражданской 

службы области (далее – гражданин); 

б) на государственного гражданского служащего Тамбовской области, 

замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность 

гражданской службы области, предусмотренную частью 1 настоящей статьи 

(далее – гражданский служащий); 

в) на государственного гражданского служащего Тамбовской области, 

замещающего должность гражданской службы области, не предусмотренную 

частью 1 настоящей статьи, и претендующего на замещение должности 

гражданской службы области, предусмотренной частью 1 настоящей статьи 

(далее – кандидат на должность, предусмотренную частью 1 настоящей статьи). 

(Часть 3 в редакции Закона Тамбовской области от 05.11.2015 № 575-З) 



  

Статья 2. Сроки и форма представления сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

  

1. Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера представляются в следующие сроки: 

а) гражданами – при поступлении на гражданскую службу области; 

(Пункт в редакции Закона Тамбовской области от 05.11.2015 № 575-З) 

а.1) кандидатами на должности, предусмотренные частью 1 статьи 1, – 

при назначении на указанные должности гражданской службы области; (Пункт 

дополнен – Закон Тамбовской области от 05.11.2015 № 575-З) 

б) гражданскими служащими, замещающими должности гражданской 

службы области, предусмотренные частью 1 статьи 1 настоящего Закона, – 

ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. 

2. Гражданин при назначении на должность гражданской службы области 

представляет по утвержденной Президентом Российской Федерации форме 

справки: (В редакции Закона Тамбовской области от 12.11.2014 г. № 455-З) 

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая 

доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, 

пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году 

подачи документов для замещения должности гражданской службы области, а 

также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и 

о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое 

число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения 

должности гражданской службы области (на отчетную дату); (В редакции 

Закона Тамбовской области от 12.11.2014 г. № 455-З) 

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, 

иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи 

гражданином документов для замещения должности гражданской службы 

области, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве 

собственности, и об их обязательствах имущественного характера по 

состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 

гражданином документов для замещения должности гражданской службы 

области (на отчетную дату). (В редакции Закона Тамбовской области от 

12.11.2014 г. № 455-З) 

2.1. Кандидат на должность, предусмотренную частью 1 статьи 1, 

представляет сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера в соответствии с частью 2 настоящей статьи. (Часть дополнена – 

Закон Тамбовской области от 05.11.2015 № 575-З) 

3. Гражданский служащий представляет ежегодно по утвержденной 

Президентом Российской Федерации форме справки: (В редакции Закона 

Тамбовской области от 12.11.2014 г. № 455-З) 

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января 

по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, 



пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему 

на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера 

по состоянию на конец отчетного периода; (В редакции Закона Тамбовской 

области от 12.11.2014 г. № 455-З) 

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников 

(включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения 

об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их 

обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного 

периода. (В редакции Закона Тамбовской области от 12.11.2014 г. № 455-З) 

4. (Утратила силу – Закон Тамбовской области от 05.11.2015 № 575-З) 

  

Статья 3. Порядок представления сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

  

1. Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера представляются в кадровую службу государственного органа 

области. 

2. Гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской 

службы области, назначение на которые и освобождение от которых 

осуществляется Главой Тамбовской области или уполномоченным им 

должностным лицом, а также гражданскими служащими, замещающими 

указанные должности гражданской службы области, сведения о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в 

кадровую службу Правительства Тамбовской области. (Часть в редакции 

Закона Тамбовской области от 21.09.2022 г. № 158-З) 

3. Представитель нанимателя правовым актом определяет работников 

либо должностных лиц кадровой службы государственного органа области, 

уполномоченных на получение и хранение сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера (далее – уполномоченные лица). (В 

редакции Закона  Тамбовской области от 28.04.2018 № 235-З) 

4. Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера проверяются уполномоченным лицом в присутствии гражданина, 

гражданского служащего на правильность оформления, на указанных 

сведениях ставится отметка о принятии на рассмотрение в государственный 

орган области с указанием даты представления, фамилии, инициалов и 

должности гражданской службы уполномоченного лица, принявшего сведения. 

5. Уполномоченное лицо ведет журнал учета представленных сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, содержащий 

фамилию, имя, отчество гражданина, гражданского служащего, 

представившего сведения, дату подачи указанных сведений, а также подпись 

уполномоченного лица и гражданина, гражданского служащего области. 

6. Представитель нанимателя ежегодно до 10 мая информируется 

кадровой службой государственного органа области о представлении сведений 

о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 



гражданскими служащими соответствующего государственного органа 

области. 

  

Статья 4. Проверка сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

  

1. Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера являются сведениями конфиденциального характера, если 

законодательством Российской Федерации они не отнесены к сведениям, 

составляющим государственную тайну. 

Право на доступ к сведениям о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера имеют представитель нанимателя, иные 

должностные лица государственного органа области, наделенные 

полномочиями по назначению на должность и освобождению от должности 

гражданских служащих, а также лица, уполномоченные на получение, 

обработку, хранение, передачу и любое другое использование персональных 

данных гражданских служащих. 

2. Гражданин, гражданский служащий, представивший сведения о 

доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, своей 

подписью на указанных сведениях подтверждает их достоверность и полноту. 

3. В случае если гражданин или гражданский служащий обнаружили, что 

в представленных ими в кадровую службу государственного органа области 

сведениях о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 

не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются 

ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, 

установленном настоящим Законом. 

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного 

месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом «а» части 1 

статьи 2. Кандидат на должность, предусмотренную частью 1 статьи 1, может 

представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня 

представления сведений в соответствии с пунктом «а.1» части 1 статьи 2. 

Гражданский служащий может представить уточненные сведения в течение 

одного месяца после окончания срока, указанного в пункте «б» части 1 статьи 

2. (В редакции Закона Тамбовской области от 05.11.2015 № 575-З) 

3.1. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера представляются по утвержденной Президентом Российской 

Федерации форме справки, заполненной с использованием специального 

программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном 

сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также 

размещается на официальном сайте федеральной государственной 

информационной системы в области государственной службы в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». (Часть дополнена - 

Закон Тамбовской области от 29.04.2020 г. № 477-З) 

4. В случае непредставления по объективным причинам гражданским 

служащим сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 



характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт 

подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов. 

5. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с 

настоящим Законом гражданином и гражданским служащим за отчетный 

период и за два года, предшествующие отчетному периоду, осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. (В редакции Закона 

Тамбовской области от 12.11.2014 г. № 455-З) 

6. Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные в соответствии с настоящим Законом гражданином 

или кандидатом на должность, предусмотренную частью 1 статьи 1, а также 

представляемые гражданским служащим ежегодно, и информация о 

результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к 

личному делу гражданского служащего. Указанные сведения также могут 

храниться в электронном виде. В случае, если гражданин или кандидат на 

должность, предусмотренную частью 1 статьи 1, представившие в кадровую 

службу государственного органа области справки о своих доходах, имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность 

гражданской службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их 

письменному заявлению вместе с другими документами. (Часть в редакции 

Закона Тамбовской области от 29.04.2020 г. № 477-З) 

  

Статья 5. Размещение сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера на официальных сайтах 

государственных органов области и предоставление их общероссийским 

средствам массовой информации для опубликования 

  

1. Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные гражданскими служащими, размещаются на 

официальных сайтах государственных органов области и предоставляются 

общероссийским средствам массовой информации для опубликования в 

порядке, установленном Указом Президента Российской Федерации от 8 июля 

2013 года № 613 «Вопросы противодействия коррупции». 

2. В целях размещения сведений в соответствии с частью 1 настоящей 

статьи государственный орган области, в кадровую службу которого 

представлены сведения, в течение 5 рабочих дней со дня их представления 

направляет данные сведения в государственный орган области, в котором лицо, 

представившее сведения, замещает соответствующую должность. 

(Статья 5 в редакции Закона Тамбовской области от 01.10.2013 г. № 324-

З) 

  



Статья 6. Ответственность за нарушение настоящего Закона 

  

1. В случае непредставления или представления заведомо ложных 

сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 

гражданин не может быть назначен на должность гражданской службы области, 

а гражданский служащий освобождается от должности гражданской службы 

области или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2. Должностные лица и работники, в обязанности которых входит работа 

со сведениями о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

(В редакции Закона Тамбовской области от 28.04.2018 № 235-З) 

  

Статья 7. Заключительные положения 

  

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня 

его официального опубликования. 

2. Со дня вступления в силу настоящего Закона признать утратившим 

силу Закон Тамбовской области от 31 января 2007 года № 143-З «О 

представлении сведений о полученных государственным гражданским 

служащим Тамбовской области доходах и принадлежащем ему на праве 

собственности имуществе, являющихся объектами налогообложения, и об 

обязательствах имущественного характера» (газета «Тамбовская жизнь», 2007, 

6 февраля). 

  

  

Глава администрации   

области О.И.Бетин   
    

  

г. Тамбов   

25 июля 2009 г.   

№ 551-З   
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